\D.\DE F/,;[)

=" UNIR % ~ A
S’? e FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
5 \Q/ o DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM
C eNFERMAG 3 Renovacdo de Reconhecimento: Portaria n.° 1, de 6 de janeiro de 2012
% Qo”' E-mail: denf@unir.br

Yo, ;‘:}i\% Campus Porto Velho/RO. BR 364, km 9,5. CEP 78.900.000.
Fone (69) 2182-2113

PLANO DE ENSINO REMOTO DA DISCIPLINA DE LEGISLACAO E ETICA
EM ENFERMAGEM

Titulo da Atividade Académica Curricular: Legislacdo e ética em enfermagem

Codigo: | CH Horaria — 20 horas
Semestre letivo: 2021-2 Tedrica|Pratica| Total
20h - 20h
Natureza (X) Obrigatéria ( ) Optativa Turma: 3° Periodo

Professora: Elen Petean Parmejiani
Horario de atendimento discente: segunda-feira 17h por agendamento prévio

MODALIDE: Ensino remoto
*A modalidade da disciplina podera ser alterada de acordo com o plano de bioseguranca da|
UNIR.
EMENTA
Principios e objetivos da Bioética. Estudo dos diversos aspectos da ética e deontologia de
enfermagem, enfocando o compromisso e a postura profissional, as relagdes enfermeiro-
paciente, a legislacdo aplicada ao exercicio da enfermagem e as questfes bioéticas.
Reflexdo sobre os aspectos éticos envolvidos nas questdes relativas a privacidade,
confidencialidade, aborto, eutanasia, problemas de inicio e final da vida, alocagdo de
recursos, respeito a pessoa, tomada de decisdes e pesquisas em seres humanos.
OBJETIVO GERAL:

Desenvolver competéncias baseadas em principios éticos que direcionem 0 exercicio
profissional na Enfermagem.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
v' Discutir a génese, o desenvolvimento e o paradigma principialista da bioética:

autonomia, justica, beneficéncia e ndo maleficéncia;
v Refletir sobre as questdes bioéticas no que diz respeito a salude e a vida humana;
v' Desenvolver a postura ética promovendo o aperfeicoamento profissional e
estimulando o graduando a reflexdo ético-moral frente as questées que envolvem o
exercicio da enfermagem;
Conhecer e analisar a legislacdo que rege o exercicio profissional e o0s
aspectos éticos da enfermagem.

CONTEUDO PROGRAMATICO
UNIDADE 1 — ETICA E DEONTOLOGIA EM ENFERMAGEM:

1.1- Conceitos de ética, moral e deontologia;
1.2- Compromisso e postura profissional do enfermeiro na equipe de saude.

1.3- Direitos do paciente e sigilo profissional.

UNIDADE 2 - BIOETICA:
2.1 Conceito e principios fundamentais;
2.2 Temas de implicacao ética relativos a: aborto, eutanasia, transplantes, clonagem,
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reproducdo, morte e outros discutidos na atualidade;
2.3 Aspectos bioéticos na assisténcia ao idoso
2.4 Pesquisa em saude: condutas a serem observadas e legislacdo em vigor.

UNIDADE 3 - LEGISLACAO:

3.1 Lei do Exercicio Profissional de Enfermagem;

3.2 Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem;

3.3 Organizacéao da categoria profissional (Conselho Federal de Enfermagem, Conselho
Regional de Enfermagem, Associagao Brasileira de Enfermagem e Sindicato).

Atividades sincronas e assincronas
Para as atividades sincronas serdo utilizados na modalidade online aulas expositivas-
dialogadas, discussdes coletivas e apresentacdo em grupo com duracdo de 2h. Os mapas
conceituais serdo realizados mediante divisdo da turma em grupos e serd destinado uma
carga horaria de 1h/a para o preparo e 2h/a para apresentacdes e discusses. O envio da
versdo final se dara apds apresentacdo e discussdo com a turma.
As atividades assincronas serdo pautadas em contetdos ministrados na modalidade
sincrona, estudo de texto, atividade dirigida e preparo do mapa conceitual.
Essas atividades assincronas e sincronas apoiardo a fixacdo do contetdo e servirdo
de base para a avaliacdo da aprendizagem dos académicos.
METODOS DE ENSINO-APRENDIZAGEM:
Aula expositiva-dialogada sincrona
Estudo de texto
Mapa conceitual
Mural tematico
Serdo adotadas atividades com utilizacdo das seguintes tecnologias:
Atividades sincronas: Google Meet
Para as atividades assincronas serdo utilizadas o Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas (SIGAA/UNIR). Os materiais didaticos que contenham os conteldos a serem
estudados seréo disponibilizados na turma virtual do SIGAA e/ou por e-mail oficial da turma.
PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO
Sincrona e assincrona
A avaliagdo da disciplina sera composta por duas atividades que contemplam momentos
assisncronos para preparo do material pelos discentes divididos em grupos.
No momento sincrono, os discentes deverdo apresentar os murais tematicos (Al). A
apresentacdo devera ser oral de até 10 minutos, para posterior discussdo com a turma em 50
minutos todos os temas. Cada grupo devera desenvolver seu mural envolvendo a busca de
montagem do material para fomentar o debate. Todos os integrantes do grupo devem estar|
engajados na elaboracdo do trabalho e contribuirem para o debate, porém, a explanacédo oral
poderd ser realizada por apenas um relator. Essa avaliagdo tera valor de 100,0 pontos, com
critérios avaliativos estabelecidos no ANEXO A.
Na segunda avaliacdo (A2) os discentes deverdo apresentar os mapas conceituais (Al).
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A apresentacdo deverd ser oral de até 10 minutos, para posterior discussao/contribui¢éo
com a turma em 5 minutos cada. Todos os integrantes do grupo devem estar engajados na
elaboracéo do trabalho e contribuirem para o debate, porém, a explanagdo oral podera ser
realizada por apenas um relator. Essa avaliacéo tera valor de 100,0 pontos, com critérios
avaliativos estabelecidos no ANEXO B.

Sera oportunizado uma avaliacdo assincrona ao discente que ndo conseguir estar
presente no momento da apresentacao oral. Nesse sentido, o discente devera gravar seu
video de apresentacdo do tema/mural selecionado ao seu grupo de seminario, enviar em
data pré-estabelecida pelos docentes da disciplina.

A média final seré calculada da seguinte forma:

Al (mural) + A2 (mapa conceitual) /2= 100 PONTOS.

Sera oportunizado avaliacdo repositiva com data conforme cronograma. O discente fara
um estudo dirigido com os conteudos de todas as unidades.

VALIDACAO DE FREQUENCIA

| - Nas atividades assincronas o registro da frequéncia, sera computada mediante o

cumprimento das atividades, bem como a execucdo/prazo de tarefas disponibilizadas no
SIGAA.

Il - Nas atividades sincronas terd o registro da frequéncia, sendo que na eventual
limitacdo de internet, o aluno fara outra atividade (sugestfes de atividade: sintese reflexiva da
tematica), proposta pelo docente, a qual serd individual e assincrona.
TECNOLOGIAS DIGITAIS UTILIZADAS
SIGAA, Google Forms, Google Meet.
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
DATA CONTEUDOS ATIVIDADES DURACAO| ATIVIDADES DURACAO | VALIDACAO
SINCRONAS ASSINCRONAS DA ASSIDUIDADE
FREQUENCIA
25/04 [Exposicdo do Plano de disciplina e| Interacdo entre discentes € 2h _ Lista de
15:30h [constru¢do do  contrato  de| docente - frequéncia por
convivéncia - Divisdo de grupos para as chamada oral e
atividades coletivas registro no sigaa
- Dinamica: objetivo de
levantar os conhecimentos
prévios dos graduandos
para direcionar os pontos a
serem aprofundados ao
longo da disciplina e
direcionar a inclusdo de
novas literaturas.
- Orientacdo inicial mapa
conceitual
Via Google Meet
02/05 UNIDADE 1 - ETICA E - Leitura de textos: 2h
15:30h [DEONTOLOGIA EM Texto 01 AcCesso no sigaa
ENFERMAGEM https://doi.org/10.159
0/S0102-
311X2007000900018
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Texto 03
https://drive.google.co
m/file/d/1977FSrEFU
AWgM8y7AoV_2M2-
T_UKdOvN/view?usp
=sharing
09/05 | UNIDADE 1 - ETICA E Exposicdo dialogada e 2h - Lista de frequéncia
15:30h | DEONTOLOGIA EM discussdo em grupo por chamada oral e
ENFERMAGEM Via Google Meet registro no sigaa
16/05 |UNIDADE 3 - LEGISLACAO: - Texto 02 2h Acesso no sigaa
15:30h http://www.planalto.go

v.br/ccivil 03/leis/1749
8.htm

Texto 04
http://www.cofen.gov.
br/wp-

content/uploads/2012/0

3/resolucao 311 anex
0.pdf

Texto 05
https://doi.org/10.1590

1983-
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23/05 |UNIDADE 3 — LEGISLACAO Exposicdo dialogada € 2h - Lista de frequéncia
15:30h discussdo em grupo por chamada oral e
Via Google Meet registro no sigaa
30/05 |[UNIDADE 2 - BIOETICA Exposicdo  dialogada 2h - Lista de frequéncia
15:30h Via Google Meet por chamada oral e
registro no sigaa
- Texto 06 2h AcCesso no sigaa

06/06 |UNIDADE 2 — BIOETICA

15:30h

https://www.unasus.u
nifesp.br/biblioteca v

irtual/esf/1/modulo b
ioetica/Aula02.pdf
Texto 07
https://doi.org/10.159
0/1983-
80422018262250
Texto 08
https://doi.org/10.159

0/1983-
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13/06 |UNIDADES1,2e3 - Atividade de 1h Apresentacdo do
15:30h avaliacéo material na
Busca nas diversas atividade sincrona
midias noticias/temas
que vinculam dilemas
éticos/bioéticos
contemporaneos
Elaboracéo de mural
20/06 [UNIDADES1,2e3 Atividade de avaliagéo 2h -
15:30h Apresentacdo do mural
pelos grupos e discussao
dos dilemas
éticos/bioéticos
contemporaneos
Via Google Meet
27/06 |UNIDADES1,2e3 - Atividade de 1h Envio do mapa até
15:30h avaliacdo em grupo 11/07*
Elaboracdo de mapa
conceitual
04/07 |Atividade de avaliagio em | Apresentacdo do mapa 2h - Lista de frequéncia
15:30h |grupo conceitual por chamada oral e
Via Google Meet registro no sigaa
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TOTAL de CH 12h/60%

8h/40%

TOTAL = 20h/a

11/07 Atividade repositiva assincrona

*Apos apresentacado e discussdo 0s grupos poderdo fazer alteracdes no mapa para entrega final.
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ANEXO A - INSTRUMENTO DE AVALIACAO MURAL TEMATICOS

Disciplina: FUNDAMENTOS E PRATICA PARA O CUIDADO DE ENFERMAGEM |

Tema/conflito(s):
Nome dos (a) alunos:

Inicio:
Término:
Data:
Pontuacdo Obtida:
AVALIACAO
DOMINIOS CRITERIOS PROFESSOR
Pontualidade na apresentacdo do mural e cumprimento do tempo previsto
AFETIVO Intervencgdes adequadas antes e durante a apresentagdo do mural
(2,5 Pontos) - p <
Interesse nas discussdes durante a apresentagdo do mural

Atitudes cooperativas no trabalho em grupo

Apresenta postura ética diante do mural

Habilidade em organizar a apresentacao utilizando recursos audiovisuais e de multimidia.

PSICOMOTOR Habilidade em identificar e reconhecer prioridades dos problemas
5 pont - . Lo N
(5 pontos) Habilidade em comunicar com clareza, objetividade e sequéncia légica
Apresentacdo de senso critico diante das discussdes
COGNITIVO Utilizacdo de fontes confiaveis e atuais

(2,5 pontos) Elaboragdo das hip6teses de solugdo dos problemas
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Coeréncia no raciocinio e na argumentagao

Demonstra capacidade de resposta e discussdo pautada em evidéncias cientificas

TOTAL

Consideragdes/Apresentacao:

ANEXO B - INSTRUMENTO DE AVALIACAO MAPA CONCEITUAL

ANEXO A - FICHA DE AVALIACAO MAPA CONCEITUAL

Grupo:
Alunos:

CRITERIOS

Conceitos claros (15)

Relacdo justificada (15)

Riqueza de ideias (25)

Criatividade na organizagdo(15)

Representatividade do conteldo trabalhado (20)

Clareza na apresentacéo oral (10)

TOTAL 100 pontos
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10.

ORIENTAGOES PARA CONSTRUGAO DO MAPA CONCEITUAL

ldentifique os conceitlos-chave do conteddo que vai mapear e ponha-os em uma lista.

Ordene os conceitos, colocando o{s) mais geral {is), mais inclusivo(s), no TOPO OU NO CENTROD
do mapa e, gradualments, va agregando os demais até completar o diagrama de acordo com o
principio da diferenciagdo progressiva.

Se o mapa se refere, por exemplo, a um paragrafo de um texto, o ndmero de conceitos fica
limitado pelo proprio paragrafo. Se o mapa incorpora também o seu conhecimento sobre o
assunto, além do contido no texto, conceitos mais especificos podem ser incluidos no mapa,

Conecle o5 conceitos com linhas & insira nessas linhas uma ou mais palavras de ligagao que

explicitem a relagdo entre os conceitos. Os conceitos e as palavras de ligagdo devem sugerir uma
proposicdo que expresse o significado da relagao.

Evite palavras gue apenas indiguem relagdes triviais entre os conceitos. Busque relacdes
horizontais e cruzadas. QUANTO MAIOR AS COMEXOES ENTRE QS CONCEITOS, MAIS RICO
SERA O SEU MAPA,

Exemplos podem ser agregados ao mapa, abaixo dos conceitos correspondentes. Em geral, os
exemplos ficam na parte inferior do mapa.

Geralmente, o primeiro intento de mapa tem simetria pobre e alguns conceitos ou grupos de
conceitos acabam mal sitvados em relagdo a outros que estdo mais relacionados.

Talvez neste ponto vocé ja comece a imaginar outras maneiras de fazer o mapa, outros modos de
hierarquizar os conceitos. Lembre-se gue nZo ha um dnico modo de tragar um mapa conceitual. A
medida que muda sua compreensio sobre as relagies entre os conceitos, ou a medida que vocé
aprende, seu mapa também muda.

UM MAPA CONCEITUAL E UM INSTRUMENTO DINAMICC, REFLETINDO A COMPREENSAQ
DE QUEM O FAZ, NO MOMENTO EM QUE O FAZ.

Compartilhe seu mapa com colegas e examine os mapas deles. Pergunte o que significam as
relagbes, questione a localizagdo de certos conceitos, a inclusao de alguns que nao lhe parecem
impartantes, a omissdo de outros que vocé julga fundamentais. O MAPA CONCEITUAL E UM
BOM INSTRUMENTO PARA COMPARTILHAR, TROCAR E "NEGOCIAR" SIGNIFICADOS,
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